FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAI

Autarquia Municipal criada por Lei Municipal n° 1506 de 12 de mar¢o de 1968
CNPJ 50.985.266/0001-09
Reconhecimento Federal Decreto n° 71656 de 04/01/1973
Rua Francisco Telles, 250 — Fone (11) 4587-1095 — Fax (11) 4587-1376 — Cx. Postal 1295 —
CEP 13202-550 - Vila Arens — Jundiai - SP

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 35/2009

A Faculdade de Medicina de Jundiai, Estado de S&o Paulo, torna publico na forma prevista no
Artigo 37 da Constituicdo Federal a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para o
preenchimento das vagas dos cargos abaixo especificados e as que vagarem dentro do prazo de validade previsto no
presente Edital, Lei Municipal n.° 5728, de 21/12/2001 e Lei n.° 7.011 de 17/01/2008, provida pelo Regime Estatutario.
O Concurso Publico sera regido pelas instrugcbes especiais constantes do presente instrumento, Estatuto dos
Funcionarios Publicos — Lei Municipal Complementar n.° 348, de 18 de setembro de 2002 e Lei de Afrodescendentes —
Decreto n.° 5.745 de 14/02/2002.

O presente Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da Faculdade de Medicina de
Jundiai e executado pela empresa CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Lt  da.

1. Formacao - Denominacdo - Carga Horaria Semanal - Grupo/Grau - Vagas - Remuneracao
Mensal -Taxa Inscricdo - Requisitos

1.1 - NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Denominagéo Sl ey Vagas REUMUEEED LEIE Requisitos
& SEINEREL Grau 9 Mensal Insc. q
Agente de Suporte 06 (seis) meses de
Administrativo — Categoria Ill 40 horas | I/ A 01 R$1.135,02 RS 34,00 experiéncia
Curso Técnico de
Técnico de Laboratorio 40 horas | I/ A 01 R$ 1.135,02 R$ 34,00 Labc_)ratorlo 20z
(dois) anos de
experiéncia

2. DAS ATRIBUIGOES
2.1 - Sao atribui¢bes especiais:
CARGOS ATRIBUICOES

Executar servigos de digitagdo, visando atender as rotinas administrativas;
Efetuar recebimento e expedi¢cdo de documentos, registrando em livros
préprios ou utilizando o sistema informatizado, mantendo o controle de
sua tramitacdo interna; Redigir documentos simples tais como oficios,
memorandos, circulares e outros de acordo com informacBes recebidas
pelos interessados, visando manter os padrBes e normas estabelecidas;
Organizar e manter atualizado o arquivo, classificando os documentos por
ordem cronolégica e/ou alfabética, segundo critérios previamente
determinados com a finalidade de localizar os documentos quando
necessario; Informar e orientar pessoas, via telefone ou pessoalmente,
anotar e transmitir recados, obter e fornecer informac¢des, mantendo
adequando o fluxo de informacdes; Controlar a agenda do seu superior
imediato, marcando e informando sobre reunibes ou outros
compromissos; Secretariar reunides e elaborar atas efou outras
formalidades; Desenvolver tarefas auxiliares de administracdo de pessoal,
material, orgamento, contabilidade, financeiro, patrimonio, licitacéo,
compras, leildo e pregdes; Zelar pela guarda, conservacdo e manutengéo
dos materiais e equipamentos que utiliza; Cumprir normas e padrbes de
comportamento estabelecidos pela instituicdo; Executar tarefas afins, a
critério de sue superior imediato.

AGENTE DE SUPORTE
ADMINISTRATIVO —
CATEGORIA 1l
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Efetuar a coleta de material, empregando técnicas e instrumentos
adequados, com o objeto de manter a fidelidade dos testes; Manipular
substancias quimicas, fisicas e bioldgicas, dosando-as de acordo com as
especificacdes para a realizacdo dos exames; Realizar exames de fezes,
aplicando técnicas especificas, utilizando aparelhos e reagentes
apropriados, a fim de obter subsidios para diagnésticos clinicos; Registrar
os resultados dos exames em formularios especificos, anotando os dados
e informacdes relevantes, para possibilitar agdo médica; Retirar das cubas
de formol as pecas anatbmicas e os cadaveres e preparar para as aulas
praticas; Retirar das mesas as pegas e cadaveres apds o uso nas aulas
praticas, retornando-as as cubas para manter a conservacdo; Montar
microscopio e caixas de laminas para aulas praticas e acompanhamento
de monitoria; Preparar o laboratério para a aula, mantendo disponiveis e
organizados equipamentos e materiais que serdo utilizados; Controlar o
material de consumo, verificando e analisando o nivel de estoque minimo
TECNICO DE LABORATORIO | e fazendo solicitagbes de compra e evitando falta de material para o
trabalho; Transportar, conferir e recolher todo equipamento e material
utilizado durante as aulas, mantendo-os em perfeito estado de
funcionamento; Informar o superior imediato sobre eventuais problemas
nos equipamentos, para que providéncias sejam tomadas pra seu efetivo
reparo; Acompanhar as aulas, prestar informagdes a professores e alunos,
sempre que necessario; Auxiliar professores durante provas tedricas e
praticas, zelando para que o resultado da mesma seja oriundo do
conhecimento de cada aluno; Auxiliar professores na elaboragdo da
planilha de notas, lancando notas, média mensal e final; Manter o
laboratério fechado, abrindo somente para a realizagdo de aulas; Lavar,
limpar e/ou esterilizar os equipamentos e materiais utilizados, mantendo o
laboratério organizado e limpo; Zelar pela guarda, conservacdo e
manutencdo dos materiais e equipamentos que utiliza; Cumprir e fazer
cumprir normas e padrdes de comportamento estabelecidos pela
instituicdo; Executar tarefas afins, a critério de seu superior imediato.

3. DAS INSCRIGOES

3.1

3.2

3.21

3.2.2

3.2.3

3.24

3.25

As inscrigdes estardo abertas no periodo de 16 a 30 de margo de 2009, no horéario das 9h as 15h, na sede
da Faculdade de Medicina de Jundiai, sita & Rua Francisco Telles, 250 - Vila Arens - Jundiai - SP,
respeitando-se, para fins de recolhimento do emolumento, o horario bancario no municipio.

Séao condi¢des para inscri¢éo:

Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional n.° 19/98 e ndo registrar antecedentes
criminais, com sentenca penal condenatéria transitada em julgado que impeca legalmente o exercicio de
funcao publica;

Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo dos
direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o servi¢o militar;

Estar ciente que se aprovado, quando da convocagéo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servico publico”, mediante decisédo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

A inscricdo pessoal constar4 de preenchimento de ficha e guia de recolhimento que serd fornecida ao
candidato no local da inscri¢cdo, mediante apresentacéo do documento de identidade (Cédula de Identidade
ou Carteira de Trabalho), “original e copia reprografica” e recolhimento do emolumento correspondente
junto a Rede Bancaria Nacional em conta da Faculdade de Medicina de Jundiai no Banco do Brasil S/A 001,
Agencia 0340-9 — Conta Corrente 5951-X. Os PNE deveréo solicitar FICHA ESPECIAL DE INSCRICAO e
observar o disposto no capitulo Dos Portadores de Necessidades Especiais — PNE  do presente Edital.
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3.2.5.1- As inscricdes poderdo ser feitas pessoalmente ou por procuracdo individual, mediante entrega do

3.2.6 -

3.3

respectivo mandato, acompanhado de c6pia do Documento de Identidade do candidato e do procurador.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracéo de cargos, seja qual for o motivo alegado;

Se aprovado e convocado o candidato, por ocasido da posse devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas Ultimas elei¢cdes
ou procedido a justificagdo na forma da lei, Quitacdo com o Servi¢o Militar, C.P.F., Prova de Escolaridade e
Habilitacdo Legal , duas fotos 3X4, comprovacédo de conclusdo do segundo grau completo, CTPS ou certiddo
de Instituigdo Publica, declaracéo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, exceto os acimulos permitidos
pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de
perda do direito a vaga.

4. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE E AFRODESCENDENTES

4.1

41.1

4.1.2

41.3

41.4

415

41.6

4.1.7

4.1.8

4.1.9

As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso VIII do artigo
37 da Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em
Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal N° 3.298/99.

As pessoas PNE, resguardadas as condi¢cBes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgéo, ao dia, horario
e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢des,
através de ficha de inscrigdo especial.

O candidato devera encaminhar via sedex ou carta com aviso de recebimento para a CONSESP, sita a Rua
Macei0, 68 - Bairro Metrépole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, até o ultimo dia de inscrigdo, na via original
ou copia reprografica autenticada:
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao caddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previséo de adaptacéo de prova.
b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu
c) Solicitagdo de prova especial, se necessario.
d) A né&o solicitagdo de prova especial, eximira a empresa de qualquer providéncia.

Seréo indeferidas as inscricdes na condicédo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serao oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos dever&o levar para esse fim, no dia da aplicagéo da
prova, reglete e pun¢do, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serédo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
ndo PNE e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

O candidato PNE que néo realizar a inscricdo conforme instrugbes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagéo.
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A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serad feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuagdo destes Ultimos.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Faculdade de Medicina de Jundiai, que terd decis@o terminativa sobre a qualificacéo do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera
eliminado da lista de PNE o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se constate,
devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagéo geral.

Apo6s o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, esta ndo podera ser argiida para justificar
a concessdo de readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

PESSOAS AFRODESCENDENTES

As pessoas afrodescendentes terdo reserva de 20% (vinte por cento) para provimento de cargos e empregos
nos 6rgéos e entidades da administragdo direta e indireta, conforme estabelecem a Lei Municipal 5.745 de 14
de fevereiro de 2002.

As fragbes decorrentes do célculo do percentual de 20 (vinte por cento), quando maiores ou iguais a 0,5
(cinco décimos), serdo arredondadas para o numero inteiro imediatamente superior.

No ato da inscricdo, o candidato da raga negra devera declarar, na ficha de inscri¢éo, essa condicéo.

Os candidatos afrodescendentes participardo do Concurso em igualdade de condicbes com os demais
candidatos no que diz respeito ao conteldo e avaliacdo das provas e demais requisitos exigidos para a
participacdo do certame.

Apo6s o julgamento das provas, independente tia lista geral, sera elaborada lista especial, com a relagdo dos
candidatos afrodescendentes aprovados.

As vagas, reservadas nos termos do artigo 1°desta L ei, ficardo liberadas se n&o houver ocorrido inscricdes
no concurso, ou aprovacao de candidatos afrodescendentes.

A comprovacao da afrodescendéncia far-se-4 mediante a apresentacdo de qualquer documento oficial, do
candidato ou de parentes por consanguinidade, ascendentes ou colaterais, no qual conste a identificacéo e a
indicacdo etno-racial, assim entendidos: cutis ou cor preta (descendéncia africana), negro (descendéncia
africana), pardo ou moreno (descendéncia de pai negro e mée branca ou vice-versa), mestico (descendéncia
de pai negro, mulato ou pardo e mae cabloca ou vice-versa) e os afro-amerindios (descendéncia africana e
indigena): caboverde (descendéncia de pai indio e mée negra), cafuzo (descendéncia de pai negro e mae
india) e similares.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas afrodescendentes, e a segunda somente a
pontuacéo destes ultimos.

A comprovacdo da afrodescendéncia devera ser feita no momento da posse sob pena de perda dos direitos
concernentes a reserva.

5. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

51 -

51.1 -

512 -

O Concurso Publico sera exclusivamente de provas .
A duracao da prova sera de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;
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- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-d0 em forma de testes, através de questfes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, 0s pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

A prova préatica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma tedrica e por
meio de demonstracdo pratica das atividades inerentes ao cargo ou funcdo, respeitando-se o contetdo
programatico descrito no presente Edital.

Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN” ou qualquer material que
ndo seja o estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

ApOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado
pela Comisséo de Concurso;

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds 1 hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questbes
e respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras,
que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Por razdes de seguranca e direitos autorais, a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais
Ltda, ndo fornecerd exemplares do caderno de questbes a candidatos ou a instituicdes de direito pablico ou
privado, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico.

6. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

AGENTE DE SUPORTE ADMINISTRATIVO — CATEGORIA I

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais

10 10 10 10

TECNICO DE LABORATORIO

Conhecimentos
Especificos

Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica

10 10 10 10 SIM

6.1

A classificacéo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

7. DAS NORMAS

7.1

7.2

LOCAL — DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 19 de abril de 2009, as 8h, na Faculdade de
Medicina de Jundiai , sita a Rua Francisco Telles, 250 — Vila Arens — Jundiai — SP. As provas praticas serao
realizadas na mesma data em locais e horarios a serem informados durante a realizacdo das provas escritas.

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocagdo. Essa comunicagdo nédo tem carater oficial, e sim apenas informativo;
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COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao
Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas
o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e
restabelecer critérios outros para resguardar a execucgéo individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, ap6s o que
os portBes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatéarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Faculdade,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.

8. DAS MATERIAS

8.1

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos séo as seguintes:

NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO - CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo:

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O
Alfabeto — Orientagfes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacédo tonica — Acentuacéo
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formag&o das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivacéo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos
Acessorios da Oracado — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagéo —
Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operag¢des — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagao
de 2° grau: resolugdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagdo de 1° grau:
resolugdo — problemas de 1° grau; Equacdes fraciondrias; Relagdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e
imagem; Fun¢&o do 1° grau — funcéo constante; Raz&o e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de ndmeros reais; Fatoragdo de
expressao algébrica; Expressdo algébrica — operagOes; Expressfes fracionarias — operagdes - simplificacéo;
PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equacédo e inequagdo exponencial;
Funcéo logaritmica; Analise combinatoria; Probabilidade; Fungéo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagao
com nameros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais;
Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais;
FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Gltima edi¢do e Guia dos Curiosos —
Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais.

Conhecimentos Especificos

AGENTE DE SUPORTE ADMINISTRATIVO — CATEGORIA Il - Ata — Oficio — Memorando — Certiddo —
Atestado — Declaragdo — Curriculum Vitae — Procuragdo — Aviso — Comunicado — Circular — Requerimento —
Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento e Remessa de
Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em
correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico — Nog¢Ges de Protocolo —
Arquivo e as Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execucédo dos trabalhos — RelacGes
Humanas no trabalho — Poderes Legislativo e Executivo Municipal — Leis Ordinarias e Complementares —
Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Word for Windows e Excel — Uso do correio
eletrbnico e Internet.
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TECNICO DE LABORATORIO — (Escrito e Pratico) - Principais aparelhos de laboratério; Microscopia —
nocdes gerais; Nocdes Basicas de Meios de Cultura e Reagentes; Esterilizagdo e desinfeccdo; Métodos de
coloragdo e bacteriologia; Morfologia bacteriana; Métodos de pesagem, balanca de precisdo analitica; Nogdes
basicas de microscopia 6ptica-microscopio; Vidragaria e outros materiais de laboratério, reconhecimento,
preparo e utilizagdo; Nogdes de centrifugacdo — centralizadores; Filtragdo; Equilibrios acido-béasico: nogbes de
Ph; Volumetria — preparo de solucdes reagentes e outros meios usados em laboratério; Banho Maria, Estufas-
Espectrofotdmetro; Uso de dgua em laboratério — Filtragdo — Destilacdo — Desmineralizacdo — Destilador —
Deionizador; Teorias das Diluicdes — aplicagdes praticas; Registro de resultados dos trabalhos e relatdrios;
Nocdes basicas sobre tipo sangiiineo; Nogoes basicas sobre componentes do sangue; NogOes gerais sobre as
principais técnicas laboratoriais utilizadas em bioquimica do sangue; Urindlise; Noc¢des sobre a biosseguranca
em laboratdrio; Nogbes gerais sobre as principais técnicas laboratoriais utilizadas em micro e parasitas.
Manipulagéo de pecas cadavéricas; Manutengdo das dependéncias laboratoriais de Anatomia; Organizagdo do
laboratério para aulas praticas de Anatomia Humana Descritiva e Topogréfica; Formolizacdo de cadaveres;
Nocdo de disseccdo e preparo de material didatico em Anatomia Humana. Bibliografia complementar:
Dangelo e Fattini — Anatomia Humana Sistémica e Segmentar — 32 Ed. Atheneu 2006.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Naclassificagéo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:

a - que obtiver maior nota na prova pratica (se houver);

b - que obtiver maior nimero de acertos na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (se houver);
C - que obtiver maior tempo de experiéncia profissional;

9.1.1 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
através de sorteio.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1- A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

10.1.1 - A nota da prova objetiva sera obtida com aplicacédo da férmula abaixo:
NPO = NAP.100

TQP
ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
NAP = Numero de acertos na prova
TQP = Total de questdes da prova

10.1.2 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquienta)
pontos.

10.1.3 - O Candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinglienta) pontos sera excluido do concurso publico.

11. DA FORMA DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

11.1- A prova prética tem por objetivo auferir a Capacidade Técnica e a Agilidade através de avaliagdo do
desenvolvimento de tarefas propostas dentro das atribuicdes inerentes a funcgéao.
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A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

A Agilidade sera avaliada pelo tempo gasto no desenvolvimento completo e correto das tarefas propostas,
sendo estas extraidas do conteddo programatico descrito no presente Edital.

A prova pratica serd avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliagdo a
"Capacidade Técnica" que vale de “0” (zero) a “50” (cinqiienta) pontos e o "Grau de Agilidade" que vale de “0”
(zero) a “50” (cinquenta) pontos.

Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 50 (cinqglienta) pontos na prova pratica

‘12. DO RESULTADO FINAL

12.1 -

12.2 -

Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido dos pontos auferidos com titulos.

Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e pratica, a nota final sera a média aritmética
obtida com a soma das notas nas provas objetivas e praticas, cuja formula é a seguinte:

NPO +NPP
2

NF =
ONDE:

NF = Nota Final

NPO = Nota na Prova Objetiva

NPP = Nota na Prova Prética

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

131 -

13.2 -

13.3 -

134 -

135 -

13.6 -

13.7 -

A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigbes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das sang8es penais aplicaveis a falsidade da declaragéo.

A CONSESP, bem como o 6rgado realizador do presente certame nao se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao concurso.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (irés) anos de transi¢éo, serdo aceitas
como corretas as duas normas ortograficas.

Cabera recurso a CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados da data da divulgacéo oficial do resultado de classificagdo em jornal com circulagao local,
excluido-se o dia da publicagdo para efeito de contagem do prazo, mediante requerimento a ser protocolado
no setor competente da Faculdade, que devera conter o nome do candidato, RG, nimero de inscri¢do, cargo
para o qual se inscreveu e as razdes recursais.

N&o serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletrénica, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacao légica e consistente. Em caso de constatagcdo de questdes
da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentagao plausivel.

Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissdo examinadora constitui Ultima insténcia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo
cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.
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Decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias da homologacédo do concurso publico, as folhas de respostas
serdo digitalizadas e ap6s, incineradas, e mantidas em arquivo eletrénico pelo prazo de 5 (cinco) anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6érgdo realizador,
apos o resultado final.

A validade do presente Concurso Publico serd de “2” (dois) anos, contados da publicacdo da homologacéo
final dos resultados, podendo haver prorrogacgéo por igual periodo, a critério da Administracéo.

A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo,
ndo gerando o fato de aprovagédo, direito a nomeagdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serédo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragédo.

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Faculdade de Medicina de Jundai e apresentagdo de documentos
legais que lhe forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de
04/06/98, é vedada a percepcéo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses
de acumulacéo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscri¢do indeferida, e se
verificado posteriormente & homologacdo o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

N&do obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, podera, a qualquer tempo,
anular a inscricdo, a prova ou a admissédo do candidato, desde que verificadas falsidades de declara¢éo ou
irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Estatuto dos Funcionarios Publicos serdo resolvidos em comum pela Faculdade de Medicina
de Jundiai e CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda.

A Homologacédo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da Administragao.

A inexatiddo das informagdes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital, sdo referentes ao da data do presente Edital.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Jundiai - SP, 12 de marco de 2009.

Dr. Itibagi Rocha Machado
Diretor



